
DUYURU
02,07,2020 tarihli Ve 3 I l 73 saYılı Resmi Gazete 'de yayımlanan " Belcdiye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Görevde yükselme ve UnvanDeğiŞikliği Esaslarına Dair Yönetme|ik " Gereğince Hatay Su ve Kanalizasyon idaresi Geneİ Müdürlüğümüzde 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu hükümlerine tabi
Olarak Görev YaPan Personelden boş kadrolara Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavına tabi oİarak atama yapılacaktır.
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A)Şef kadrosuna atabilmek için;

l ) Görevde Yükselme Sınavında başanlı olmak.

2) 657 sayılı Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen
atanabilme şartlarını taşımak,

3)Bu Yönetmelik kapsarnındaki kadrolara atanabilmek için
son muracaat tarihi itibarıyla en az bir yıl süreyle atamanın
yaplIacağl yerel yönetimde çalışmış olmak, genel şartları
aranlr. Ancak, ilan edilen kadro için yere| yönetimde bir yıl
çalıŞma şartını taşlyan person€l bu|unmaması durumunda,
söz konusu kadro için yapılacak başvuruda bu şan aranmaz.

4) En az iki yılhk yüksekokul mezunu o|mak,

5) Son müracaat tarihi itibarıyla 5 inci maddenin birinci
fıkrasının (d) bendinin (l) numaralı alt bendinde sayılan
görevler ile mühendis hariç en az önlisans düZeyinde
öğrenim gerektiren unvan değişikliğine tabi kadrolarda en
az iki yı|; aynı bendin (2) numaralı alt bendinde sayılan
görevlerde veya ortaöğrenim düzeyinde öğrenim gerektiren
unvan değişikliğine tabi kadrolarda en az dört yıl çalışmış
olmak.
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B) Memur kadrolarına atanabilmek için;

l)cörevde YükseIme sınavlnda başarılı olmak.

2\ 657 sayılı Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen atanabilme
şartıarını taşlmak,

3)Bu Yönetmelik kapsamındaki kadrolara atanabilmek için
son müracaat tarihi itibarıyla en az bir yıl süreyle atamanın
yapılacağı yerel yönetimde çalışmış olmak, genel şartları
aranır. Ancak, ilan edilen kadro için yereI yönetimde bir yıl
çalüşma şartını taşıyan personel bulunmaması durumunda,
söz konusu kadro için yapılacak başvuruda bu şart aranmaz

3)En az ortaöğrenim mezunu olmak,

4) 5 inci maddenin birinci fıkrasınln (e) bendinde yer alan
kadroIarda ayn ayn veya toplam en az iki yıl hizmeti
bulunmak,

B)Tekn iker kadrosuna atanabilmek için;

l)Unvan Değişikliği Sınavında başarılı olmak.

2) 657 sayılı Kanunun 68 inci Maddesinin (B) bendi de
belirtilen süre kadar hizmeti bulunmak

3)En az iki yıl süreIi m€sleki veya teknik yüksekokulların
duyuruda belirtilen bölümlerinden mezun olmak suretiyle
tekniker unvanını kazanmış olmak,
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